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Gobierna de Chile

SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION
Y EMPLEO - SENCE
DIRECCION REGIONAL DE AYSEN.

REF.: Aplica multa administrativa a
Organismo Técnico Intermedio de
Capacitacion “Centro Espaiol Intermedio de
Capacitacion = PROFORMA?”, R.UT. N°
74.252.300-4, en el marco de fiscalizacién de
la Franquicia Tributaria establecida en el
articulo 36 de la Ley N° 19.518.

RESOLUCION EXENTA N° 103
COYHAIQUE, 09 DE FEBRERO DE 2012
CONSIDERANDO:

1.-Que, la Empresa “MULTITIENDAS CORONA
S.A”, R.U.T. N° 83.150.900-7, representada por dofia Sara Sabona Ossandon, R.U.T. N°
11.873.972-8, ambos domiciliados en Freire N° 677, comuna de Concepcion, Region del
Bio Bio, se acogié a la Franquicia Tributaria de Capacitacion, establecida en el articulo 36
de la Ley N° 19.518 sobre Estatuto de Capacitacion y Empleo, respecto del curso
“Formaciéon de Guardias Terrestres”, cédigo 1237853320, comunicado, bajo el N° de
accion 3.733.244, por el Organismo Técnico Intermedio de Capacitacion “ CENTRO
INTERMEDIO DE CAPACITACION PROFORMA”, R.U.T. N° 74.252.300-4, en adelante
‘el OTIC”, representado legalmente por don Michel Faure Bastias, R.U.T. N°10.044.195-0,
ambos domiciliados en Avenida Los Leones N° 668, comuna de Providencia, Region
Metropolitana, e impartido por el Organismo Técnico de Capacitacién, “ANDREA NELIDA
SOTO CARVALLO E.ILR.L.", R.U.T. N°76.067.498-2, en adelante “el OTEC”, representado
por dofia Andrea Soto Carvallo, R.U.T. N°15.264.255-5, ambos domiciliados en Diego
Portales N° 1000, of. 507-A, comuna de Puerto Montt, Regién de Los Lagos, el cual se
debia realizar entre el 23 de junio al 07 de julio de 2011, lunes a domingo, de 08.00 a
16.00 hrs., en la comuna de Coyhaique.

2.-Que, el dia 07 de julio de 2011, Ia fiscalizadora
regional dofia Carolina Lillo Espejo, realizé inspeccién al curso antes individualizado,
detectandose, en este contexto, las siguientes irregularidades:

e EI OTIC no comunicé al Servicio Nacional del cambio de lugar de
ejecucion, fecha de inicio y término y de horario de la actividad de
capacitacion.

3.-Que, como consecuencia de lo anterior, con
fecha 08 de julio de 2011, mediante “Citacién”, fueron citados la Empresa, el OTIC
comunciador y el OTEC, para efectos de formular descargos, respecto de los hechos
irregulares observados y de acompanfar los antecedentes atingentes al caso.



4.-Que, la Empresa, con fecha 20 de julio de
2011, presenté escrito de descargos, suscrito por persona distinta a la de su
representante legal, es decir por don Claudio Vidal Gonzalez, Sub Gerente de Desarrollo
y Compensaciones, en el cual sefiala sustancialmente lo siguiente: “(...) la empresa
Multitiendas Corona S.A. el dia 22/06/2011 envio al OTIC un mail informando que la
OTEC habia modificado algunas condiciones de esta actividad en cuanto al cambio de
fecha de inicio y cambio en la direccién. Dichos cambios no fueron realizados por el
ejecutivo de la OTIC en cuestion debido a un problema administrativo (...)"

5.- Que, el Organismo Técnico de Capacitacion,
con fecha 13 de julio de 2011, presentd escrito de descargos, suscrito por su
representante legal, dofia Andrea Soto Carvallo, en el cual sefiala sustancialmente lo
siguiente:"(...) estos datos fueron informados a la empresa en cuestion, luego se realizo
una modificacion en dichos datos la que fue informada a través de correo electrénico, sin
embargo Worl Wide Security no informé a SENCE tales modificaciones O

6.- Que, el Organismo Técnico Intermedio de
Capacitacion, con fecha 20 de julio de 2011, presenté escrito de descargos, suscrito por
su representante legal, don Michel Faure Bastias, en el cual sefiala sustancialmente lo
siguiente: “(...) la empresa el dia 22/06/11 envio al OTIC un mail informando el cambio de
fecha de inicio y cambio en la direccion (...)

7.-Que, el informe inspectivo folio N° 125, el acta
de fiscalizacién de fecha 07 de julio de 2011 y los deméas antecedentes agregados al
proceso de fiscalizacion, acreditan la existencia de las irregularidades sefialadas en el
considerando segundo de la presente resolucion.

8.-Que, el hecho irregular sefalado en el
considerando segundo de la presente resolucién, implican que el OTIC omitio la
formalidad de informar cambio de lugar, fecha de inicio y termino y horario de la actividad
de capacitacion, es dable mencionar que el OTEC, en tiempo oportuno comunica a la
empresa que por un hecho de fuerza mayor, se cambiara el lugar, fecha de inicio y
término y horario, sin embargo el OTIC no toma las medidas necesaria para informar al
Servicio de dicha situacion, conducta sancionable en virtud de lo dispuesto en el articulo
75 N° 6 del Reglamento de la Ley N° 19.518, contenido en el Decreto Supremo N° 98 de
1997, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social.

9.-Que, la circunstancia de que el OTIC registra
infracciones anteriores, constituye una agravante, en los términos que establece el
articulo 77 N°2 del Reglamento antes referido.

VISTO:

Lo establecido en los articulos 75 y siguientes de
la Ley N° 19.518, las facultades que me confiere el articulo 86 letra f) de la Ley citada
precedentemente, lo dispuesto en los articulos 67, 75 N°6, 77 N°2 y 82 y demas
pertinentes del Reglamento de la Ley N° 19.518, contenido en el Decreto Supremo N° 98
de 1997, del Ministerio del Trabajo y Previsién Social, y lo establecido en el articulo 41 de
la Ley N° 19.880, sobre Bases de los Procedimientos Administrativos.

RESUELVO:

1.-Apliquese, al OTIC “CENTRO INTERMEDIO
DE CAPACITACION PROFORMA”, R.U.T. N° 74.252.300-4, la siguiente multa
administrativa considerando agravantes existentes:



e Multa equivalente a 15 UTM, por no informar al Servicio Nacional la
rectificacion de una accion de capacitacion aprobada o autorizada
especificamente, por no informar cambio de lugar, fecha de inicio y término
y horario de la actividad de capacitacién, conducta sancionada en virtud
del articulo 75 N°6 del Reglamento de la Ley N° 19.518, contenido en el
D.S. N° 98 de 1997, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social.

2.-El pago de la multa se debera realizar a través
del Formulario N° 47 de la Tesoreria General de la Republica, el cual podra efectuarse en
las Tesorerias Regionales y/o Provinciales del Pais, o en cualquiera de las Instituciones
Recaudadoras Autorizadas.

3.-El pago de la multa debera acreditarse, dentro
de 45 dias siguientes a la fecha de notificacion de la presente resolucion, en las
respectivas Direcciones Regionales del SENCE. De no efectuarse lo anterior, se remitiran
los antecedentes a la Tesoreria General de la Republica para su cobro administrativo.

4.-Notifiquese la presente Resolucion Exenta, a
la entidad sancionada, mediante carta certificada. Dicha resolucion solo podra ser
reclamada, dentro de 15 dias habiles contados desde su notificacion, ante los Juzgados
de Letras del Trabajo, conforme a la ley 20.260, que modifica el libro V del Cadigo del
Trabajo y la Ley 20.087, que establece un nuevo procedimiento laboral de reclamacién de
multas y demas resoluciones administrativas, regulado en el articulo 503 del Titulo I del
Libro V del Cédigo del Trabajo.

ANOTESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE.

CRL:‘Q&:’VRDCICPZICGV
Distribucién:

Representante del OTIC
- Unidad Regional de Fiscalizacion (2)
-  Unidad de Fiscalizacién Nivel Central
- Archivo



CERTIFICADO DE INGRESO DE MULTA

Se ha ingresado la siguiente multa :

Sancionado: 74252300 - 4 CENTRO ESPANOL INTERMEDIO DE CAPACITACION
Regidn Aisén del General Carlos Ibafiez Del Campo N° Resolucion 103
Monto 15 Destino TESORERIA

Datos usuario ingreso

FechadeIngreso ~ 09/02/12 Horade Ingreso 14:57:18 Login de ingreso 14096654 CAROLINA EUGENIA LILLO ESPEIO



i~ Ingrese Rut o Razon Social o Codigo del curso e i At
Palabra clave 742523004

Razon Social: Centro Espafiol Intermedio De Capacitacién

Multa ermpre

-Sanciones ————— 1
Tipo Sancidn | Tipo Dnc%nlol Estado [ N2 Documento | Fecha Documento | ‘

Transgrecién Mediana a laNoma, Tramo Resolucién Impaga 696 08/06/11 F‘\l_ [

| I Transgrecién Mediana a la Nomma, Tramo  Resolucidn Impaga 635 08/06/11 F"-I |
i Transarecién Mediana a la Noma, Tramo ~ Resolucién  Impaga 882 01/07/11 Cl |
| | Transarecién leve a la Norma, Tramo 3 Resolucién  Impaga 887 08/06/11 al |l
| [ Transarecién leve a la Morma, Tramo 3 Resolucién  Impaga 886 08/06/11 Al !
Transgrecién leve a la Nomma, Tramo 3 Resolucidn  Impaga 3571 18/07/11 Jeamin
Transgrecidn leve a la Naima, Tramo 3 Resolucién  Impaga 3570 25/07/11 Je |
Transgrecidn leve a la Norma, Tramo 3 Resolucién  Impaga 4139 23/08/11 J€ |
Transarecién leve a la Norma, Tramo 3 Resolucién  Impaga 2886 11/11/11 ct |

| Transarecién Mediana a la Noima, Tramo  Resolucion Impaga 736 18410/ IP ‘
Transagrecion leve a la Nomma, Tramo 3 | Resolucién  Impaga 103 09/02/12 El: |
<| D
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